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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD
Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA EENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

En la ciudad de Merida. capital del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos,
siendo les 12:00 horas, del dia 04 de agosto del afo 2023, estando reunidos en l1a sala
de juntas del edificio que ocupa la Administracian del Patrimonio de la Beneficencia
Publica del Estado de Yucatan (APBPY], sito en la calle 70 numero 487 por 56 y 57 de la
colonia centre de esta cludad de Merida, Yucatan, comparecieron: la Abogada Grethel
Georgina Manzanero Baeza, Titular del Area Juridicay Presidenta del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracidan def Patrimaonio
de la Beneficencia Publica del Estado de Yucatan; el Licenciado en Administracion de
Empresas Arturo Elid Morales Ka, Titular del Area de Administracion y Finanzas y
Secretario Tecnico del Comité de Etica, Integridad ¥ Prevencion de Conflictos de
Interes; la Licenciada en Psicologia Karen Abigail Chi Chi, Coordinadora del Area de
Desarrollo Social y Titular de la Unidad de lgualdad de Génera, miembre permanente
propietario del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interes de
esta entidad; la Trabajadora Social Carmi Seir Benitez Dzib. Coordinadara del Area de
Desarrolle Social y miembro temporal propietario del referido Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad; |2 Licenciada en
Turismo Maria del Rayo Mena France, Coordinadora del Area de Administracion y
Finanzasy miembro temporal propietario del Comité de Etica, Integridad v Prevencion
de Conflictos de Interés de esta entidad; la Licenciada en Derecho Maria Lina Uicab
Cel, Coordinadora del Area Juridies y miembre temporal propietario del Comite da
Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad y Ia Licenciada
en Economia Cynthia Dianelly Torres Escalante, Titular del Organo de Control Interna
y Comisaria Propietaria asignada en la Administracién del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estado de Yucatan. —- Ay

Primeramente, se da cuenta a los asistentes de la celebracion de la TERCERA SESION
ORDINARIA del ejercicio 2023; misma que de conformidad con lo previsto en €l
articule 32 del Acuerdo SCG 8/2074 por el que se expiden los Lineamientos para regular
la integracion, organizaecion y funcionamiento de los comités de Etica, Integridad y
Hrevencion de conflictos de interes de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, concatenado a los articulos 29, 30, 31, 32, 32 bis, 33y
a4 del Acuerdo SCG 20/2021 por el gue se modifica el Acuerdo SCG 6/2019 por el que
se expiden los Lineamientos para regular la integracion, organizacion y
funcionamiento de los comités de &tica, integridad y prevencion de conflictos de
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interés de las dependencias y entidades de la Administracidan Publica estatal, se ajusia
alaconvocatoria emitida el dia 28 de julio del afo en curso, al tenor literal siguiente:-

|. Lista de Asistencia, declaracion del Cudrum legal, y en su caso, la indicacion de ia
suplencia de los integrantes (Anexo 1).
Cumpliendo conlas formalidades relativas al punto | del orden del dia, el Licenciado en
Administracion de Emprasas Arturo ENid Marales Ko, Titular del Area de Administracion
y Finanzas y Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad v Prevencion de
Conflictos de Interes de |a Administracion del Fatrimonio de |a Beneficencia Publica
del Estado de Yucatan, solicita se firme la lista de asistencia para debida constancia
vy, posteriormente, realiza el pase de lista para validar quiénes son los miembros
asistentes a la presente sesion. Consecuentementea y da conformidad a lo dispuesto
en el articulo 31del Acuerdo SCG 20/2027 porel gue se modifica el Acuerdo SCG 6/2018
por gl gue se expiden los Lineamientos para regular Ia integracion, organizacion y
funcionamiento de los comites de Etica, Integridad y Prevencion de conflictos de
interés de las dependencias v entidades de fa administracidn Publica Estatal se
declara la existencia del cudrum legal para la celebracion de |a presente sesion y so
hace constar la validez de todos y cada uno de les acuerdos aprobades por los
integrantes del Comité. En atencidn a lo manifestado, se somete a consideracion de
los miembros del Comité aste punto, para que se sirvan manifestar su aprobacion:
Aprobandose por Unanimidad de Votos, —————--—-———- o s

Il. Lectura y Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia{Anesxo 2).-

Continuandc con el numeral Il del orden del dia, el Licenciado en Administracion de )/

Ermprasas Arturo Ell0 Morales Ku, Titular del Area de Administracion y Finanzas y
secretario Tecnico del Comite de Etica, Integridad v Prevencion de Conflictos de

F Interes de esta entidad: realiza lalectura de los asuntos a tratar en la presente sesion,
sz, Quedando como sigue: e —— e ——————
B s o -—---—---—DREEHEELDIA---—-------------- e e
I. Lista de asistencia, declaracion del cudrum legal ¥, en su caso, la indicacion de |a
5 suplencia de los integrantes. [
% I Lecturayaprobacién, en su caso, del orden del dia.
. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de 13 sesion anterior,
\ IV. Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el comité,

W1, V. Reporte de guejas por falta de integridad recibldas y, en su caso, su seguimiento.
Vl. Fropuestas de acuerdo del comite.
a) Someter ala aprobacidn del comité y rendir el informe trimestral de actividades.
VII. Asuntos Generales
- Vlll. Clausura de la sesidn.

Ante lo expuesto, el Secretario Tacnico del Comité de Etica, Integridad v Prevencicn
de Conflictos de Interes de esta entidad, somete a consideracion de los miembros dal
Comite, este punto del orden del dia: Aprobandose por Unanimidad de Votosg -—------
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lll. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior (Anexo 3).————
Posteriormente, el Licenciado en Administracidn de Empresas Arturo Elig Morales Ku,
ltular del Area de Administraciony Finanzasy Secretario Técnico del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad, solicita a los
integrantes de este comité la DISPENSA de la lectura del Actadela Segunda Sesién
Ordinaria del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de
esta entidad, toda vez que los miembros asistentes a dicha sesién ya suscribieron gl
acta y, por consigulente, estan enterados de su contenido. Para pronta referencia,
senala gque se adjuntd el acta ala carpeta de trabajo que les fue enviada & todos los
miembros del comité, junto con la convocataria a esta sesion. Por lo expresado
anteriormente, se somete a aprobacidn de los miembros del Comité la solicitud de la
dispensa: Aprobandose por Unanimidad de Votos. --------smmoimmommcem oo

IV. Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité. -
-- Enrelacion al punto IV del orden del dia, relativo al Reporte sobre el Cumplimiento
de los Acuerdos Adoptados por el Comité, el Licenciado en Administracidén de
Empresas Arturo Elid Morales Ku, Titular del Area de Administracion y Finanzas y
Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de
Interés de esta entidad informa: que NDEXISTEN puntos pendientas de cumplimienta
de acuerdos, nidelasesioninmediata anterior nide las celebradas previamente a ésta;
par lo gue se somete a consideracion de los miembros del Comité el reporte de
cumplimiente de los acuerdos adoptados, para gue se sirvan manifestar su
aprobacion: Aprobandose por Unanimidad de Votos. - =rmmmmmmm o mn e

V. Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y, en su caso, su seguimiento.
Endesahogo al punta V del orden deldia, el Licenciado en Administracion de Empresas
Arturo Eliu Morales Ku, Titular del Area de'Administracion y Finanzas y Secretario
Tecnico del Comité de Etica, Integridad y Prevencian de Conflictos de Interés de esta
entidad, hace del conocimiento de los miembros del comite que NO EXISTEN reportes
de guejas por falta de integridad en el trimestre comprendido de ABRIL a JUNID dzl
ann en curso. Ante lo expuesto, se somete a aprobacion de los integrantes del comité
oeta reporte, para su aprobacion. Aprobandoze por Unanimidad de Votos, ———————

Vl. Propuestas de Acuerdo del Comité(AneXo § ). --—=-r=me e mmm b i
a) Someter a la apmhaclun -:Iel comité y rendir el informe trimestral de
actividades. e s A e ————— e ——— -
Por lo que respecta al punto b relatn.ru a las Propuestas de Acuerdo, el Licenciado en
Administracion de Empresas Arturo Elia Morales Ka, Titular del Area de Administracian
y Finanzas y Secretario Técnico del Comite de'Etlea, Integridad y Prevencion de
Conflictos de Interés de esta entidad, otorga el uso de la voz, a la Abogada Grethel
Georgina Manzanero Baeza, Titular del Area Juridica y Presidenta del Comité de
Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracién del

Patrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado de Yuecatdn, para que rinda su
|




- L

()

Juntas transformemas

— | Sl lcnciicencn
IS T
Yucatan o8-
| ke arsn de’ Meereen Gl
GEDIERND DEL EETARD | Wrwdsmcs Pibies oo Rcwtin

infarme trimestral, bajo los siquientes términoes: "..el informe de octividodes que se
presento es conrelocion o los meses de ABRIL, MAYD Y JUNIO del afio en curso y en
apego ol programa enual de trabajo propuesto y aprobado para el glercicie 2023.— Cste
Trimestre no seagendaron actividodes especificas, mas que la difusion en g paging web
de capsulos relativos a las valores éticos y de conducto, por lo que, en observancia al
abjetivanumero 3: en el mes de MAYO se publicd en lo paging interno de fo Administrocicn
del Potrimonio:de lo Beneficencia: Fublica del-Estado de Yucotén "el volor de o
confignza®. Deiguol manera, se informa que, el octa de lo Sequnda Sesian Ordinario del
Comité de Etico, Integracidn y Prevencion de Canflictos de interes de [os Dependencios
v Entidades deda Administrocion Publico Estotal y anexos, fue reportode en fiempa ¥
forma en lo piotaformo de la Secretario de lo Contraloria General del Estodo (SECOGEY),
osi como tombién, se compartid o misma Informocion en [o poging de lo enfidod, en el
oportado de integridad, paro efectos de transparencia y con elle se dia cumplimienta al
abjetive marcado con e ndmere 8 del Progroma de Trobagjo del Ejercicic 2023.— El
personal de lo Administracidn del Patrimanio de le Beneficencia Piblica del Estado de
Yucotdn recibid diversos copocitaciones y entre fos relocionodos con lo ética, el
combate gl corrupcion y el género, se sefialan: "Jornodos de copacitacion alos Sujelos
Obligadas de la Federacion hocio el buscodor de genero de la PNT™ de facha 27 de obril
del odg 2023 impartido por el Instituto Nacional de Tronsporsncia, Accese o la
Infarmacidn y Proteccién de Dotos Personeles y, o denominada “Transparencio y
Combate o la Corrupcian’, importido los dies 08 y 02 de mayo del ofio en curso, por la
Subsecretarig de Innovecion, Mejore Regulatorio y Eficlencia Institucional (SIMER) e
impartide a troves de la Secretario Ejecutivo del Sistema Estatol Anticorrupeion de
Yucotan(SESEAY). En totol 05 de los servidores publicos gque loboran enlo entidod y que
formaon porte de este comite, se copocitaran sobre los temaos relacionodoes previomente,
los cugles, sirven pora conducir sU octuocidn con tronsparencia, honestided, lealtoad,
cooperucion, ousteridad en pro delinterés publico, taly como lo sefale el Codigo de Etica
de los Servidores Publicos del Goblerno del Estodo de Yucatan; en @l trimesire gue se
reporta, no hubieron guefas por falto de integridod, tampoco se recibieron quejos hacig
las y los servidores plblicos, por parte de los beneficiorios de los opoyos entregados, (o
que e informo para los fines pertinentes; v finolmente. duronte el trimestre que se
reporta no se recibiercn recomendociones emitidas porla SECOGEY en materia de ética,
por el cantraria, se obtuvo el 100 por ciento del cumplimiento, sin observaciones, en la
evoluacion de Comités y tompoce se reportoron conductas contrarios o les Codigos de
Etica v ol de Conducta.” Es cuonto. - - s
Faor lo anteriormente expuesto, el L.AE. Arturn Eliti Morales Ku, Titular del Area de
Administracién y Finanzas y Secretaric Técnico del Comité de Etica, Integridad y
Frevencian de Conflictos de Interés de esta entidad, somete a consideracion de los
presentaslas propuestas de acuerdo senaladas para que se sirvan darse por enterados
y manifestar su aprobacian: Aprobéndose por Unanimidad de Votos.

Vil. Asuntos generalds,——mF———— - ————
Frosiguiendo con el orden del dia, el L.A.E. Arturo ElY Morales Ko, Titular del Area de
Administracion y Finanzas y Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad v
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Frevencion de Conflictos de Interés de esta entidad, hace del conocimientp de los
miembros del Comite: que por oficio XVII-496/2023 de fecha 02 de junio del 2023,
suscrito por la Maestra en Finanzas Lizbeth Beatriz Basto Avilés, Secretaria de la
Contraloria General ¥ recibido en el area de correspondencia de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Yucatan el dia 09 del mismo mes
y ano: se informa del resultado de la evaluacion del comité per el primer trimestre de
este ano, correspondiente a los meses de enara 2 marza, en el que se obtuvo el cien
por ciento del cumplimiento, sin observaciones, lo que se informa hasta esta sesion en
virtud de lademora de la recepcion del reporte en comento. De manera similar, se hace
del conocimiento de los presentes, que por oficio XVI-8562/2023 de fecha 18 de julio
de Z023, suscrita por la citada Basto Aviles, se recibid ef reporte de Iz sequnda
evaluacian trimestral obteniendo el cien por ciento del cumplimiento, sin
observaciones, =====--- i s Ty e
En seguimiento al buzon de quejas y/o sugerencias gue fue implementado en la
entidad para los usuarios que acuden a solicitar apoyos en la entidad v, que fuere
informado en la sesian anterior: se hace del conocimiento de los presentas que hasta
elcierre de este trimestre no se recibieron quejas en contra de los servidores publicos
gue laboran en esta entidad.— e e e e
Dicho lo anterior, se da por desahogado el presente punto del ordan del dia, dandose
por enterados los intervinientes y se somete a apraobacion la informacian rendida en
este punto del orden dia: Aprobandose por Unanimidad de Votos. - —

Yill. Clausura de la Sesion,——-——-====smeaacs
Finalmente, el Licenciado en Administracian de Empresas Arturo Elid Morales K,
Titular del Area de Administracién y Finanzas la Entidad, comunica & la Abogada
Grethel Georgina Manzanero Baeza, Titular del Area Juridica y Presidenta del Comita
de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracién del
Fatrimonio de la Bensticencia Publica del Estado de Yucatén, gue no existen puntos
pendientes por desahogary, ante lanegativa de comentarios u observaciones delos
presentes respecto a los temas abordados, se dan por validos todos los acuerdos
aprobados, sin que existan puntos pendientes de seguimiento. dandose por concluida
la presente sesion ordinaria, cuando son las 12:35 horas, del dia 04 de agosto del afo
2023, y previa lectura de lo acordado, firman cada una de las hojas todos los que en ella
intervinieron, para debida constancia, - ——

Integrantes del Comité |
- |
/ .-:=""'F _L'E’/
il Tire I'ft“iiurqlha HManzanero Baeza, enciade en Adminstracion de Empresas Arturo Elig,
TIT Jinr {H:ll Area duridica y Fresidents del Morales K. Titular del Area de Administracion y Finanzes
Comité da Etica, Integridedy Pravanclién de Condlicies  y Becretads Téenica del Comitd de Etica integridad y
e It rds A 13 Admiinistracion ded Patrimonia de ia Conflictos da Intares de ka Administracian del Patrimania
Beneficencia Publce del Estado de Yucatan, Oe la Beneficencia Pablica del Estado de Yucatin,
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migmbro temparal propietario del Comité

de Etica. Integridad v Prevencion de Confictos
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Beneficencia Publica del Estada de Yucatan,
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LISTA BE ASISTEMCIA DE MIEHBROS DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONFLICTRS DE INTERES
OE L& ADMINIS TRACION DEL PATRINONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADODE YUCATAM

CARGOS

PRESIDENTA

SECRETARIO TECHICO

| BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

MIEMBRO
PERMAMNENTE
PROPIETARID

HIEMERD TEMPORAL
PROFIETARID

_|DE YUCATAN. _

TERCERA SESION DRIMARIA,
tH OE AS05TO DE 2023)
NOMBRES | FIRMA DE ASISTENCIA
/

| ABOGADA GRETHEL GEORGINA MANZANERO BAEZA.
TITULARDEL AREA JURIDICA DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMOMIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD

LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS ARTURD
| ELIU MORALES K.

TITULAR DEL AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE
LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO OF LA/

LICENGIADA KAREN ABIGAIL CHI CHI
COORDINADORA DEL AREA DE DESARROLLO SOCIAL ¥
TITULAR DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GEMERO DE LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA
'LICENCIADA EN TRABAJD SOCIAL CARMI SEIR BENITEZ
DZIB.

COORDINADORA DEL AREA DE DESARROLLO SOCIAL DE
LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAN,

HIEMERD TEMPORAL
PROPIETARIO

LICENCIADA MARIA DEL RAYD MENA FRANCO.

COOROINADORA DEL AREA DE ADMINISTRACION ¥ |
| FINANZAS DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE |
| LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

MIEMBRO TEMPORAL
PROPIETARID

MIEMERD TEMPORAL
SUPLENTE

| LICENCIADA EN DERECHO MARIA LINA UICAR CEL. |
COORDINADORA DEL AREA JURiDICA DE LA
nnnrmsm.u:rﬂn DEL PATRIMOMIO DE LA BEMEFICENCIA
P PUBLICA DEL ESTADD DE ‘ﬂ.I:ATj.H

LICENCIADD JORGE MALRICIO SANCHEZ ROLDAN.
COORDINADDR DEL AREA DE ADMIMISTRACION ¥
FINANZAS DE LA ADMIMISTRACION DEL PATRIMOMIO DE
LA BENEFICENCIA POBLICA DEL ESTADO DE YUCATAMN.

HMIEMBRO TEMPORAL
SUPLENTE

LICENCIADA MARIA FERNANDA ESPINOLA LEON.
COORDINADDRA DEL AREA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE
LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

INWIT AL

LICENCIADA EN ECOMOMIA CYNTHIA DIANELLY TORRES
ESCALANTE.

TITULAR DEL ORGAMD DE CONTROL [NTERMNOD Y
COMISARIA PROPIETARIA  ASIGNADA EN LA/
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BEMEFICENCIA |
PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN, POR LA SECRETARIA |
DE LA CONTRALORIA GENERAL.
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ORDEN DEL DiA

TERCERA EEﬂIﬂH ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA
Lis PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

I. Lista de asistencia, declaracion del cuorum legal y, en su caso, |8 indicacion de la
suplencia de los integrantes (Anexo 1).

ll. Lectura y aprobacian, en su caso, del orden del dia (Anexo 2).

. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior (Anexo 3).

IV. Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el comite.

V. Reporte de quejas por falta de Integridad recibidas y, en su caso, su seguimiento.

VI. Propuestas de acuerdo del comité [Anexo &),

a) Someter a la aprobacion del comité y rendir el informe trimestral de actividades,

Vil. Asuntos Generales

VIll. Clausura de la sesion.

"‘_,,-EFE'E"Fu’:i_ardu en Administrecién de Empresas
Artura Elig Morales KG, Titular del Area da

administracion y Finanzes v Secretario Técnico Comité de Etica, Integridad y Prevencian de
del Comite de Etica, Integridad y Prevencion Conflictos de interés de (5 Administracion del
da Conflictos de Interés de la Adminlstracion Patrimanio dela Beneficencia Pubica del

del Patrimonio de |2 Beneficencls Publica del Estado de Yucatan.

Esizdo de Yucatan,
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION
DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

En la ciudad de Mérida, capital del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos,
siendo las 12:05 horas, del dia 24 de abril del afio 2023, estando reunidos en la sala de
juntas del edificio que ocupa la Administracian del Patrimonio de la Beneficencia
Fublica del Estado de Yucatan (APBPY), sito en la calle 70, nimero 487 porbhy b7 dela
colonia centro de esta ciudad de Mérida. Yucatan, . comparecieron la Abogada Grethel
Georgina Manzanero Baeza, Titular del Area Juridica y Presidenta del Comité de Etica,
Integridad v Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion del Patrimonio
de la Beneficencia Plblica del Estado de Yucatédn; el Licenciado en Administracion de
Empresas Arturo Elit Morales Ka, Titular del Area de Administracion y Finanzas y
Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de
Interés; la Licenciada Karen Abigail Chi Chi, Coordinadora del Area de Desarrollo Social
y Titular de la Unidad de Igualdad de Género, miembro permanente propietario del
Comité de Etica, Integridad v Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad; la
Trabajadora Social Carmi Seir Benitez Dzib, Coordinadora del Area de Desarrolle Social
y miembrao temporal propietario del referido Comité de Etica, Integridad y Prevencion
de Conflictos de Interés de esta entidad; la Licenciada Maria del Rayo Mena Franco,
Coordinadora del Area de Administracion y Finanzas y miembro temporal propietario
del Comité de Etica, Integridad y Prevencidn de Conflictos de Interés de esta entidad:
la Licenciada Maria Lina Uicab Cel, Coordinadora del AreaJuridica y miembro temporal
propietario del Comité de Etica, Integridad v Prevencion de Conflictos de Interés de
esta entidad, Teniéndose a la vista la lista de asistencia debidamente firmada por los
asistentes, manifestando que |a presente reunion se realiza con la finalidad de llevar a
cabo la SEGUNDA SESION ORDINARIA. correspondiente al ejercicio 2023, misma que
de conformidad con lo previsto en el articulo 32 del Acuerdo 3CG 6/2012 por el que se
expiden los Lineamientos para reguiar |a integracion, organizacidon y funcionamiento
de Ios comités de Etica, Integridad y Prevencidn de conflictos de interés de las
dependencias y entidades de la Administracion Plblica Estatal, concatenado a los
articulos 23, 30, 31, 32, 32 bis, 33 y 34 del Acuerdo SCG 20/ 2021 por el que se modifica
el Acuerdo SCG 6/2018 por el que se expiden log Lineamientos para regular fa
integracion, organizacion y funcionamiento de los comités de etica, Integridad vy
prevencion de conflictos de interés de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica estatal, se ajusta ala convocatoria emitida el dia 20 de abril del
presente ang, salvo lo relative al punto
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" séptimo de la orden del dia, en lo concerniente a su anexo, para guedar al tenor de
siguiente: i e i

I, Lista de Asistencia, declaracion del Cuérum legal, y en su caso, la indicacion de la
suplencia de los integrantes (Anexo 1).
==En desghogo al numeral | del orden del dia, el Licenciado en Administracian de
Empresas Arturo Elio Morales Ko, Titular del drea de Administracion y Finanzas y
Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad v Prevencion de Conflictos de
Interes de |a Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
Yucatan, procede a realizar el pase de lista para verificar quienes son los asistentes
a la presente sesidn, sefialando que se encuentran presentes los integrantes del
Comité que firmaron el registro de asistencia que se anexa a esta acta para debida
constancia, y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 31 del Acuerdo SCG B/20718
por el que se expiden los Lineamientos para regular la integracion, organizacion v
funcionamiento de los comités de Etica, Integridad y Prevencion de conflictos de
interés de las dependencias y entidades de la administracion Publica Estatal, se
procede a declarar la existencia del cudérum legal para la celebracién de la presente
sesion, slendo validos todos los acuerdos aprobados por los integrantes del Comite.
En atencion a lo manifestado, se somete a consideracion de los miembros del Comité
este punto, para gue se sirvan manifestar su aprobacion: Aprobandose por
Unanimidad de Votos.

Il. Lectura y Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia ( Anexo 2).
En seguimiento al numeral Il dzl orden del dia, el licenciado Arturo ENG Morales Kid,
Titular del Area de Administraciony Finanzas y Secretario Técnico del Comitéa de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad, procede a dar lectura
y solicita la aprobacian de lo siguiente——————————————————=—————re———u-

ORDEN DEL DIA
l. Lista de Asistencia. declaracion del Cugrum legal, ¥ en su caso, la indicacion de la

suplencia de los integrantes. [Anexo 1).

Il. Lectura y Aprobacidn, en su caso, del Orden del Dia. (Anexo 2).

. Lectura y aprobacion, en su casn, del acta de la sesifn anterior. (Anexo 3).

IV. Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el comité.

V. Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y, en su caso, su seguimiente.
VL. Prepuestas de acuerdo del Comité. (Anexo 4).

a) Someter ala aprobacion del comité y rendir el informe trimestral de actividades.
VIl. Asuntos Generzles. (Anexo5).

Vill. Clausura de la sesién.
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Concluida la lectura del orden del dia, con la adicion concerniente al ANEX0 5, el
licenciade Arturc EN0 Morales Ko, Titular del drea de Administracion v Finanzas y
Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictns de
Interas de esta entidad, somete a consideracion de los miembros del Comité su
aprobacion: Aprobandose por Unanimidad de Votos.

. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior [ Anexo 3).
Seguidamente, el Secretario Técnico del Comité de Etica, Integridad y Prevencidn de
Conflictos de Interés de esta entidad, pide a los integrantes del Comité de Etica la
dispensa de la lectura del acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad, del ejercicio 2023,
por cuanto todos los miembros del comité fueron enterados de su contenido y
firmaron para debida constancia el acta que se levanto por dicha sesion, misma que se
angxa a la carpeta de trabajo de esta sesién para acreditar el mencionada
cumplimiento. Por lo expuesto, se somete a aprobacion de los miembros del Comite la
mencionada dispensa. Aprobandose por Unanimidad de Votos.

IV. Reporte sobre al cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité.
En lo concerniente al Reporte sobre el Cumplimiento de los Acuerdos Adoptados por
el Comite, el Licenciado en Administracion de Empresas Arturo Eliv Morales Ku, Titular
del drea de Administracién y Finanzas y secretario técnico del Comité de Etica,
integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de esta entidad senala; gue NO
EXISTEN puntos pendientes de cumplimiento de acuerdos, ni de la sesién inmediota
anterior ni de los celebrodas previomente a ésta. En atencian a lo anterior, se someate
a8 consideracion de los miembros del Comite el reporte de cumplimiento de los
acuerdos adoptados, para que se sirvan manifestar su aprobacion; Aprobéndose por
Unonimidaod de Votos.

V. Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y, en su caso, suseguimiento.-
En desahogo al punto V del orden del dia, el Titular del Area de Administracion y
Finanzas y secretario técnico del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflictos de Interés de esta entidad, hace del conocimiento de los miembros del .;1
comité que NO EXISTEN reportes recibidos de quejas por falta de integridad en el B
trimestre correspondiente a los meses de ENERO, FEBRERO y MARZO del afic 2023,

En consecuencia, se somele a aprobacion del comite esta informacian; Aprobandose \

por Unanimidad de Votos. e T )

Vl. Propuestas de Acuerdo del Comité [Anexo &).
a) Someter a la aprobacion del comité y rendir el informe trimestral de e

actividades. \
Enlo concerniente a este inciso, el Licenciada en Administracion de Empresas Arturo
Elid Morales Kd, Titular del Area de Administracion y Finanzas y Secretario Técnico del .\
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Comité de Etica, Integridad y Prevenciton de Conflictos de Interés de esta entida
otorga el uso de la voz, a la Abogada Grethel Georgina Manzanero Baeza, Titular del
Area Juridica v Presidenta del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflictos de Interés de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica
del Estado de Yucatdn, para gue rinda su informe trimestral, bajo los siguientes
terminos:
"El informe de actividades gue se presento es con relocion ol primer trimestre del ofio 2023
gue carresponde a los meses de enero, febrero y marze del misme afio, v €5 con base a lo
dispisesto en lo normatividod aplicable asi como con el programa anual de trabojo
propuesto ¥ aprobodo para ef efercicio 2023,
En concordancio o o dispuesto en el mencionado plan anual de trobajo: el dio 30 e enero
del afio 2023 se llevo a cobo una reunion de trabajo con todas los dreas de lo Administrocion
del Patrimonio de lo Beneficencia Piblica del Estado de Yucatdn para establecer las lineas
de accidn del Comitd de Etice, Integridad y Prevencidn de Conflictos de Interés de o
Administrocion gel Potrimamio de la APBFPY, especificamente, para dar g conocer al personagl
la funcidn y los mecanismos de occion gue se pueden ejercer ante el comité de ética, lo que
se acredita con lo evidencia correspondiente a la lista de asistencio por el objetivo 1.
Con fecha 17 de febrero del offio 2023 se dio cumplimiento a los objetivos nimeros 2 v 5 del
pregrama enual de trabajo y se llevd a cabo una reunion de traobajo para gue el personal de
fa AFBPY conozen su codigo de conducto y pueda identificar y reconocer los delitos de ocoso
v hostigamiento sexual gue permitan crear ambientes laborales libres de violencia de
génern, comao parte de los acciones para la iguaidod entre mujeres v hombres y el occeso a
las mujeres o una vida libre de violencia, siendo pertinente mencionar que en la entidad
loboran en sy mayorfe muferes por lo gue s considero aun mas refevante el hecho de
difundir v promaver los derechos de las mujeres que permiton su respeto, independencia ¥
empoderamiento.
Por lo que respecto ol objetive 3, se publicaron durante los meses de enero v marie, en o
paging interna de la entided, las misives aludiendo a los principios y valores que deben regir

puedan fomiliorizarse, concientizarse, aprender y laborar con el apego o los principios y

valores que se vayan publicando.

Lo documentacion soporte cofrespondiente a lo primera sesion ordingria del Cornité de
Etica, Integracidn y Prevencidn de Conflictos de Interés de las Dependencias y Entidades de
la Administracidn Pablico Estatol, con lo que se ocredito el cumplimiento de los lineamientos
de coda trimestre, fue reportade oportunamente en la plataforma de la Secretaria de la
Contraloria General del Extado [SECOGEY], cumplienda de manera completa vy opartling con
las ebligaciones @ mi cargo. De igual manera se informa lo cerrespondiente en el apartodo

de integridod de la paging web interna,

En cuanto o los servidores pablicos que recibieron copacitacion o sensibilizacién en temas
relacionados con ética, integridod v prevencion de conflictos de interés u otros temas
relacionados, se informa que la Titulor de lo Unidod de |gualdod de Género acudid ol taller
presenciol denominode “Funciones de lo Unided de Igualdad de Género”, el cual fue

y

/

el desempefio de los funciones de los servidores publicos con la finolidod de que estos ||

ol
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impartide por la Secretorio de las Mujeres (SEMUJERES), con el objetivo de capacitar a i
nuevas titulores de dicho Unidod pore brindor de manera efectiva la atencidn o casos de
hastigarniente v ocoso sexuales dentro de las Dependencias. Bajo ese contexto, fueron 13
personas los que recibieron copacitacidn sobre género y violencia durante sste periodo,
siendo lo totalidod de servidores publicos que laboran en la entidod.

En el trimestre que se reporto no hubleron quejas por falto de integridad no se reportaron
conductas contrarios o los Codigos de Etica y de Conducta, Tampoco hubleron observaciones
o recomendociones por parte de lo SECOGEY, pues no se recibio aficio de calificocidn
otorgada a esta entidod, de tal forma que serdinformada hasta a celebracidn de la siguiente
sesign programodo para el mes de ogosto de los corrientes, Fs cuanto,”

En atencion al informe realizado por la presidenta del Comité: el LAE Artura Elig
Morales Ku, Titular del Area de Administracion v Finanzas vy secretario técnico del
mismo, somete a consideracién de los presentes las propuestas de acuerde
sefialadas en el inciso a) para que se sirvan darse por enterados y manifestar su
aprobacion. Aprobandose por Unanimidad de Votos.

Juntos transfarmemos pae v
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Vil. Asuntos generales (ANEX0 5).
Seguidamente, el Secretario Téenico del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflictos de Interés de esta entidad, hace del conocimiento de los miembros del
Comita: que por oficic XVII-382-DASP-085/2023 de fecha 19 de abril del afo 2023, la
Maestra en Finanzas Lizbeth Beatriz Basto Avilés, Secretaria de la Contraloria General

del Estado comunict a la Licenciada Zhazil Leonor Méndez Hernandaez, Directora
General Administrativa Operativa de esta entidad, que a partir del dia 20 de abril del

ano en curso, la Licenciada en Economla Cynthia Dianelly Torres Escalante es guien
ocupara el cargo de Titular del Urgano de Control Interno y Comisario Propietario de la
Administracidn del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado en sustitucion del
Contador Publico Pabla German Cahrera Mafiin.

Por otra parte, s& informa a los presentes, gue come método para garantizar la calidad ||

¥ el correcto desempeno del servicio publico; este Trimestre se ha implementado un
buzin de quejas y/o sugerenclas de los usuarios que acuden a solicitar apoyos en |a
entidad, el cual es revisado todos los dias viernes por parte de la Titular de la Unidad '

de lgualdad de Genero y. el objetiva de dicha implementacion, es poder dar
seguimiento y monitorear |3 practica de los principios y valores que regulan el actuar D‘
de los servidores pdblicos que laboran en esta entidad. Hasta el cierre del trimeastre  \»
que sereporta, nose presento ninguna queja gue se considers necesaria trataren este ;
Comite, sin embargo, se estard informando de cualguier situacion o eventualidad %, -
gue pudiere considerarse ralevante a este punto. 'ﬁ
Dicho lo anterior, se da por desahogado el presente punto del orden del dia, dandose 'l
por enterados los intervinientes y se somete a aprobacion la informacion rendida en

este punto del orden dia. Aprobandose por Unanimidad de Votos. \

s

Vill. Clausura de la Sesion.
=-Para finalizar, el Licenciado en Administracion de Empresas Arturg Eliu Morales Ko, E&_
Titular del Area de Administracian y Finanzas de esta Entidad, sefiala a la Abogada

(% ]
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Grethe! Georgina Hanzm Elae;:a Titular del Area Juridica y Presidenta del Comifi
de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion del

Fatrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado de Yucatan, que no existen mas

puntos a desahogar y esta a su vez pregunta a log miembros del comité si tienen
alguna duda, observacién o comentario respecto a los temas tratados, por lo que, no
habiendo mayor participacion o cuestionamiento, se dan por validos todos los
acuerdos aprobados, dandose por concluida la presente sesion ordinaria, cuando
son las 12:30 horas, del dia 24 de abril del afio 2023, v previa lectura de lo acordado,
firman al calce de cada una de las hojas tedos los que en ella intervinieron, para debida
constancia. -

oS
S
L 1

h—“u—--.uh

Integrantes del Comité

Abogads Ore gina Manzanero Boeza. LiceriEiada an Administracién de Empresas Arturo Ellu
Tiwdar del Area Juridlca ¥ Presidants del Morales Hu. Titular del Area de Administracian y Finanzas
Comité de Etics, Integrided v Prevenciin de Conflictes  y Secretario Técnica del Carnité do Etica, Intagridad y

Dp Intaris de fa ddministracion del Petrimonio da la Conflictos de Interés de ks Administracion del Fatemania
Beneficancia Piablica ded Estado de Yucatan. (= |5 Baneficencis Pdblica ded Estade de Yucatsn,

Liconciada en Tr%ﬁn:hl Carmi Seir Benitez Ozlb
Coardinadora dal Araa de Dezarolin Social

y rmiembng temporal propiatar dal Comité de Etica
Integridad y Prevencion de Conflictas de Interés

O la Administracitn del Patrimonio de Is
Benelicencia Publica del Estads da Yucatan,

Lizenclsds Karen Abigail Chi Chi

Caordinadora dal Area de Desarrallo Social

y Titularde fa Unidad de Igealdad de Gensrg

y miamibsn temporal propietario del Comite de Etica,
Integritkad ¥ Prevencion de Conflictos de Interés

Dz | fdministraclan del Patrimonio de s
Baneficencia Publica del Estado de Yucetan.

-

P

Falll |

Uﬁmmﬂlddﬂlnﬂmﬁm Licane Lina Uicab Cel

Coardinadors de| Area de Desarralla Sacialy
miembea temperal propietario del Camitd

da Etica, Integridad v Prevencitn da Canflietas

de Interés de la Administracian del PFatrimondode la
Heneficencia Publica del Estade de Yucatan,

Coordinadorn del &res Juridica

v miembro temparal propietario dal Comite da E"I:in.a.
integridad v Prevensian de Conflictos da Intares da la
Administracign del Fatrimonio de & Benaticencia
Futdica del Estado de Yucatan
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DIFUSIGN DE MENSAJES EN LA PAGINA INTERNA DE LA ENTIDAD, RELACIONADAS CON LOS
: PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS CODIGOS DE ETICA.
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Segiin Laurence Cornu, doctora en filosofia: “La conflanza es una hipdtesis sobre la
conducta fitura del otre! Es una actitud que concierne el futuro, en la medida en que esfe
futuro depende de la accion de otre. Es una especie de apuesta que consiste en no
inguietarse del no-control del otro y del tempo®,

La confianza como conducta se encuentra prevista en el Codigo de Conducta de la
Administracidm del Patrimonio de la Beneficencia Piblica del Estado, que la define como
aquella, en la gue en su actuar, los servidores pliblicos estdn sujetos a normas juridicas v
reglamentos internos de la Entidad, por lo gue en todo momento procuran ¢l bienestar de
los Cludadanos que lleguen a solicitar alglin apovo v/o subsidio, de igual manera si su
solicitud fue positiva o negativa. El Acuerdo SCG 4,/2019 por el gue se expide el Codigo de
Etica de los Servidores Piblicos del Gobierno del Estado, se pronuncia respecto a la
actuacion piblica, en su articulo 5 fraccion XIV, v la define como aguella colaboracion
“.eon atros servidores piblicos propiciando el trabajo en equipo para alcanzar los
ohjetivos comunes previstos en los planes y programas’,



mmpﬁﬁmmml DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONFLICTDS DE
F!"F[E‘l, ES DELA ADMINISTRACION DEL PATRIMONID DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.
i YCAIAT. TERCERA SESION ORDINARLA.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 35 fraccion VIl del Acuerdo 5CG 6/2019 por el
gue se expiden los Lineamientos para regular la integracidn, organizacidn y funcionamiento de los
comités de Etica, Integracion y Prevencidn de Conflictos de Interds de las Dependencias y Entidades
de la Administracion Pdblica Estatal y en el articulo 6 fraceldn XV del Acuerdo SCG 20/2021 por &l
gue se modifica el Acuerdo SCG 6/2012 por el que se expiden los Lineamientos para regular la
integracidn, organizacion y funcionamiento de los comités de Etica, Integridad ¥ Prevencion de
Conflictos de interés de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, se rinde
el presente informe trimestral de actividades, correspondiente al periodo de abril a junio del afio
2023, en los sigulentes términos:

A) Seguimiento a cada una de las actividades y grado de cumplimiento de las metas
contempladas en el programa anual de trabajo.

Coma bien se ha informado, el Informe de actividades que se presenta es con relacién a los
meses de abril, mayo y junio del afio en curso y en apego al programa anual de trabajo propuesto
y aprobado para el ejercicio 2023,

Este Trimestre no 52 agendaron actividades especificas, mas que la difusion en la pagina web
de capsulas relativas a los valores étices y de conducta, per lo gue, en observancia al objetive
numero 3; en el mes de MAYD se publico en Iz pagina interna de la Administracion del Patrimonio
de la Beneficencia Pablica del Estado de Yucatén "el valor de la confianza®.

De igual manera, se informa que, el acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica,
Integracion vy Prevencion de Conflictos de Interés de las Dependencias v Entidades de la
Administracion Puablica Estatal y anéxos, fue reportada en tiempo y forma en la plataforma de la
Secretaria de la Contraloria General del Estado (SECOGEY), asi como también, se compartid la misma
informacion en la pagina de la entidad, en el apartado de integridad, para efectos de transparencia
y con ello se dio cumplimiento al objetiva marcado con el ndmero & del Programa de Trabajo del
Ejercicio 2023.
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b) NGmero de servidores publicos que hayan recibido capacitacion o sensibilizacién en temas
relacionados con la ética, integridad y prevencion de conflictos de interés u otros temas
relacionados. .

Durante el periodo gue se reporta, el personal de la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Pablica del Estado de Yucatdn recibid diversas capacitaciones v entre las relacionadas
con la ética, el combate a la corrupcion y el género, se sefialan: "lornadas de capacitacion a los
Sujetos Obligados de la Federacion hacia el buscador de género de la PNT" de fecha 27 de abril del
afio 2023 impartida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a 3 Informacién y Proteccidn
de Datos Personales v, la denominada "Transparencia y Combate a la Corrupcion”, impartida los dias
08 y 09 de mayo del afio en curso, por la Subsecretaria de Innovacion, Mejora Regulatoria y Eficiencia
Institucional (SIMER) e impartido a través de la Secretaria FEjecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcicn de Yucatdn [SESEAY).

En total, 05 de los servidores piblicos que labaran en la entidad y que forman parte de este
camite, se capacitaron sobre los temas relacionados previamente, los cuales, sirven para conducir
su actuacidén con transparencia, honestidad, lealtad, cooperacion, austeridad en pro del interés
piblico, tal y comao le sefiala el Codigo de Etica de los Servidores PUblicos del Gobierno del Estado
de Yucatdn.

C} Infermacidn relativa a las quejas por falta de integridad que hayan recibide y el estado en el
gue se encuentran, asi como el ndmero de estas que fueron remitidas al 4rgano de control interno
de la entidad.

En el trimestre que se reporta, no hubieron quejas por falta de integridad.
En el buzon de Ia entidad tampoco se recibieron quejas hacia las v los servidores poblicos,
por parte de los beneficiarios de los apoyos entregados, lo gue se informa para los fines pertinentes.

D) Recomendaciones emitidas por |a Secretaria en materia de Etica e Integridad Publica, asi como
las acciones adoptadas por el comité con base en las mismas:

Durante el segundo trimestre gue se reporta no se recibieron recomendaciones emitidas por
la SECOGEY en materia de ética, por el contrario, se obtuvo el 100 por ciento del cumplimienta, sin
abzervaciones, en la evaluacion de Comités.

Lalle AVAD &85 8 35y 3T T {599 a2B.579], (995] Y78, TESE, [995| a81 4102, (957 S2ATAET
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E) Infarmacién relativa a las conductas contrarias al Cédigo de ética y a los Cddigos de conducta
que fueron informadas al comité de control interno de la entidad:
Durante el trimestre no se reportaron conductas contrarias a los Cadigos de Etica v al de

Conducta.

Mérida, Yucatan ja 28-de julio del afio 2023.

i § |
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCHIN
DE CONFLICTOS DE INTERES ¥ TITULAR DEL AREA JURIDICA DE LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA

DEL ESTADD DE YUCATAN,
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Asunto: Reporte Segunda Evaluacidn Trimestral 2023

HOwa, L3¢ PRmA MERDA
Mérida, Yucatdn a 18 de julic del 2023 s

A e |‘3},-_-ﬂ:-|.:.,.f-_:l i copia
Licda. Zhazil Leonor Méndez Hernandez
Directora General Administrativa Operativa de la Administracién
del Patrimonio de la Beneficiencia Plblica del Estado de Yucatan
PRESENTE
At' N. Abgda. Grethel Georgina Manzanero Bacza
Presidenta del Comité de Elica,
Integridad y Prevencidn
de Conflicto de Interés de APBPFY,

En cumplimiente al articule 525 Ter. del Reglamento del Cédigo de la Administrazidn Publica
de Yucatan y de los articulos 50 y 51 de los Lineamientas para regular la Integracion, Organizacidn y
Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencién de Conflicto de Interés de las
Dependencias y Entidades de |a Administracion Pdblica Estatal. esta Secretaria realizd la evaluacion
de [os comités, con la infarmacion contenida en el sistema elecirdnica con fecha de corte al 14 de julio.

De dicha evaluacion se obtuvo el siguiente resultado correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del afio 2023:

APBPY
100 % de Cumplimiento
Sin Observaciones

Por lo que, por este media, extiendo una sincera felicitacién por e trabsjo y compromiso del
Comita de Etica de su Entidad y reitero la importancia de seguir fomeantando la cultura organizacional
en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acclanes del gobierno.

Este resultado sera parte de su informacion contenida en ef sistema,

Sin otro particular hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saluda.

tiz Basto Avilés

= 1 Contraloria General del Estado.
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Asunto: Reporte Primera Evaluacion Trimestral 2023 gga 0 150 H_E_mm
Menda, Yucatan a 02 de junio del 2023

Licda. Zhazil Leonor Méndez Hernandez
Directora General Administrativa Operativa de la Administracion
del Patrimonio de la Beneficiencia Plblica del Estado de Yucatan
FRESENTE
At' N. Abgda. Grethel Georgina Manzanero Baeza
Presidenta del Comité de Elica,
Integridad v Prevancidn
de Conflicto de Interés de APBPRY.

En cumplimiento al articule 525 Ter. del Reglamento del Cadigo de la Administracién Plblica
de Yucaldn y de los articulos 50 y 51 de los Lineamienics para regular la Integracidn, Organizacién y
Funcionamianto de los Gomités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflicto de Interés de las
Cependencias y Entidades de |la Administracion Publica Estatal: esta Secretaria realizd la evaluacian
de los comilés, con la informacion contenida en el sistema electronico comespondiente al periodo
ENSro=-marzo 2023,

De dicha evaluacidn se obiuvo el siguiente resullado carrespondients al PRIMER TRIMESTRE

del ang 2023
F - APBPY
100 % de Cumplimiento

| Sin Observaciones

Por lo-que, por este medio, extiendo una sincera felicitacion por el trabajo y compromizo del
Comité de Etica de su Entidad y reiters la importancia de seguir fomentando la cultura organizacicnal
en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acciones del gobiermao.

Este resultado serd pare de su Informacién contenida en el sistema.

4in giro particupar hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo,

Secretaria de la Contraloria General.
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