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PROPUESTA DE CANDIDATOS A NOMINAR PARA INTEGRAR EL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAN.

A continuacion, sa le solicita lene el siguiente cuadro, con el nombre y cargo de cuando menos 3
pPErsonas, & Quienes nomine para contender en las elecciones como miembros temporales del
Comite de Etica. integridad y Frevencion de Conflictos de Interés de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Piblica del Estado de Yucatan:

' NOMERE | CARGOD
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IMPORTANTE

De acuerdo & lo dispuesta en los articulos 12 v 17 del Acuerdo 672019 por el que se expiden los
Lineamientos para regular la integracion, organizaclén y funcionamiento de los comités de ética,
integridad y prevencion de conflictos de Interés de las dependencias y entidades de ia
Administracian Publica Estatal:

Las personas gue deseen ser integrantes del comité deberan tener una antigliedad laboral minima
de un ano en |a dependencia o entidad que corresponda al memento de fa eleccion, pudiendo, por
raron de su empleo, estar adscrita a cualquier unidad administrativa.

Los candidatos deberdn, ademas, ser reconocidos por su hanradez, wocacion de servicio,
integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio informade, colaboracian, trabaje en equipo y
COMpromiss,

Lo servidares publicos de las dependencias y entidades podrén nominarse asi mismos o a otros
servidores publicos por medic de las boletas de neminacion debidamente foliadas.
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PROPUESTA DE CANDIDATOS A NOMINAR PARA INTEGRAR EL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

G continuacien, sele-solicita llens el siguiente cuadre, can el nombre y cargo de cuando menos 3
personas, @ quisnss noming para. contender en las elecciones como miembros temperales del

Comite de Etics
Fatrimanic de la Beneficencia Publica del Estade de Yucatan:
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IMPORTANTE

He-acusrdo a lo dispuesto en los articulos 12 v 17 del Acuerdo 62018 por ef que se expiden los
Lineamientos para reguiar la integracion, organizacién y funclonamlento de los comités de etica,
integridad Yy prevencion de conflictos de Interés de las dependancias y entidades de |a

Administracidn Pablica Estatal:

Las parsonas que desean serintegrantes del comité deberan tener una antigiedad laboral minima
de un afo en la dependencia o entidad que carresponda al momento de la eleccion, pudiendo, por
razan da suemplen, estar adscritaa cualguier unidad administrativa.

Lee randidatos deberan, ademas
intagridad,
COMPpromisag,

ser recongcidog por su honradez, vocacion de servicio,
responsabilidad, confisbilidad, juicio inforrnado, colaboracion, trabajo en sguipo v

Los sarvidores publicos de las dependencias v entidades podrdn nominarse asi mismos o a otros
servidores publicos por medio de las boletas de nominaclon debldamente folladas.
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PROPUESTA DE CANDIDATOS A NOMINAR PARA INTEGRAR EL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMOMIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

& pantinuacion, s& e salicita llang &l siguisnte cuadro, con &l nombre y cargo de cuando menos 3
personas, & quienes noming para contender en las elecciones como miembros temporales del
Comite de Etica, Integridad v Prevencién de Conflictos de Interes de la Administracion del
Fatrimonio de la Benedicencia Publica del Estade de Yucatan:

i NOMERE CARGO
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IMPORTANTE

Ce acuerdo a o dispuesio en los articulos 12 ¥ 17 del Acuerdo 62018 por €l que se expiden los
Lineamigntos para reguiar la integracion, organizacion y funcionamiento de los comiteés de gtica,
integridad y prevencion de conflictos de interés de las dependencias y entidades de la
Administracidon Publica Estatal;

Las personas oue deseen ser integrantes del comité deberan tener una antigiedad laboral minima
de un afio #n |2 depandencia o entidad que corresponda al momento de la eleccion. pudiendo, por
razon de su emplea, estar adscrita 2 cualquier unidad administrativa.

Los candidatos deberan, ademas, ser reconocidos por su honradez, vocacion de servicio,
integridad, responzabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracidén, trabajo en equipo v
COMpromiss,

Los servidores publicos de las dependencias v entidades podran nominarse asi mismos o 8 otros
servidoras publicos por medio de las bofeias de nominacion debidamenta foliadas.
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PROFPUESTA DE CANDIDATOS A NOMINAR PARA INTEGRAR EL COMITE DEETICA, INTEGRIDAD ¥
PEEUEHI:IDH DE CONFLICTDS DE INTERES DE LAAIH-'IHISTHAI::HiH DEL PATRIMOMIO DE LA
BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

A continuacion, se le solicita |lene el siguiente cusdre, con el nombre y carge de cuando mencs 3
personas, 3 (UIENES NOMINE para contender en las elecciones como miembros temporales del
Comite de Etica. Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion dal
Fatrimanio de la Benaficencia Piblica del Estado de Yueatan:

NOMERE ' ' CARGO
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IMPORTANTE

Oe acuerdo a lo dispuasto en los articulos 12 v 17 del Acuerdo 6/2019 por el gue se expiden log
Lineamientos para regular la integracitn, organizacion y funcionamiento da los comités de étiza
integridad v prevencion do conflictos de interéds de lae dependenciss y entidades de le
Administracion Publica Estatal;

Las personas que deseen ser integrantes del comité deberan tener una antigiiedad laboral minima
de un afo en la dependencia o entidad que corresponda al memento de la eleccion, pudiends, por
razin de suempleo, estar adscrita acuslquier unidad administrativa.

Los candidatos deberan, ademas, ser reconocidos por su honradez, vocecion de servicio,
integridad, responsabilidad, confiabllidad, juiclo informade, colaboracion, trabajo en eguipo v
COTMPRrAiso.

Los servidores publicos de las dependencias v entidades podrdn nominarse asi mlsmos o a otros
servidores pablices por medic de las boletas de nominacién debidamente foliadas.
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PROPUESTA DE CANDIDATOS A NOMINAR PARA INTEGRAR EL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA
BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

A continuacion, se ke solicita llene el siguiente cuadro, con el nombre ¥ cargo de cuando menos 3
personas, a quienes nomine parz contender en las eleccionss como miembros temporales del
Comité de Etica, Integridad y Prevancién de Conflictos de Interés de la Administracion del
Patrimanio de la Beneficencia Publica dal Estada de Yucatan:

.' NOMBRE CARGO
| | | er:-‘fj-ﬂ ”"K-‘!F(lu“i“f' Janc hee -"c‘ﬁ»f{‘?fﬂi"- I{:i‘_:’_‘:‘ﬂ'_"!'lfrm i

2 | |'Lj{.5.-_.r el s .?,. """.fft‘ oy ?:’-.wv_ o fﬁ_s-.r_;lh"s:x_'.lfi-'li-

3 .."L/I-f'-rrﬁ .,.-".-: FILG /] .r.f"n f_kf;}.r;:d..-'f';ﬁ 0¥ fﬂ:_‘r.-_'h'r't‘:.‘hh :
|| 4 '
| _ |

IMPORTANTE

De acuerdo a lo dispuesto en los articulos 12 y 17 del Acuerdo 6/2018 por el que s= expiden los
Linearmientas para regular Ia integracion, organizacion y funcionamiento de los comités de &tica,
integridad y prevencion de conflictos de interés de las dependencias y entidades de Ia
Administracion Piblica Estatal:

Las personas gue deseen ser integrantes del comité deberan tener una antigiedad laboral minima
de unane en la dependencia o entidad que corresponda al momento de la aleccidn, pudiends, por
razan de su empleo, estar adscrita & cualquier unidad administrativa,

Los candidatos deberan, ademas. ser reconocidog por su honredez, vocacién de servicig,
imtegridad, responsabilidad, confiabilidad, julcio informado, colaboracién, trabajo en equipo y
Compromisa.

Los servidores publicos de las dependencias v entidades podran nominarse asi mismos o a otros
servidores pablices por medio de las boletas de nominacién debidamente foliadas.
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La presenté [pleta contiene tros candidatos por cada nivel jerdrquico y una vez marcadas serdn
depositadas en ura urna transparente destinada para tal fin,

BOLETA DE WOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVEMCION DE COMFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIBOMIO OE LA BEMEFICEMNCLA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAN.

MIEMBROS CON PUESTO INFERIOR A LOS TITULARES DE LA DEFENDENCIA
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I Fundamento: Articulos 7, 16, 17 v 21 de los Lineamientos pera regular 13 Integracion, organizacian y
funcionamiento de los Comités de Etica, integridad y prevencidn de Conflicto de interds de las dependencias y
Entidades de la Administrackdn #iblica Estatal
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Merida, Yocatana 21 de octubre de 2022

La rirﬁ' sente boleia contiens tres candidatos por cada nivel jerdrquico v una vez marcadas serdn
depositadas enuna urna transparente destinada para tal fin.

BOLFTA DF VOTACION DF CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL

PATRIMONIO DE LA BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE ¥YUCATAN.

MIEMBROS COMN PUESTO INFERIOR & LOS TITULARES DE LA DEPENDEMNCIA
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Fundarnento: Articulos £, Le 1¥ ¢ 21 de los Lineamientos para regular la integracan, crganizacion y
funcionamiento de los Comites de Etica, Integridad y prevencion de Conflicto de mtaras de las dependencias ¥

Entidades de la Administracion Publica Estatal
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Merida, Yucatdn & 21 denctubre de 20232

La presente boleta.contiens tres candidatos por cada nivel jerdrquico y una vez marcadas Seran
depositadas en una urna transparente destinada para tal fin.

BOLETA DE VOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,

INTEGRIDAD ¥ PREVEMCION DE COMELICTDS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAM.

MIEMBROS COMN PUESTO INFERIOR A LOS TITULARES DE LA DEPENDEMNCIA
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Fundamenio: Articedos 7, 16, 17 v 21 de los Linsarmienoos para fegular 13 integracidn, Drgﬁnizal:ll.‘.ln ¥

funcionamento de los Comités de Etica, Integridad v prevencidn de Conflicto de interés de las dependencias W
| Entidades de la Administracion Puablica Estatal
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La presenie holéta contiene tres candidatos por cada nivel jerarguica ¥ una ve: marcadas seran
depositadas enuna urna transparente destinada para tal fin,

BOLETA DE VOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMEROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD % PREVEMNCION DE COMFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAN.

MIEPMBROS CON FUESTO INFERIDR A LOS TITULARES DE LA DEPENDENCIA
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|
| Fundamenio: Articulos 7, 16, 17y 21 de |os Lineamientos para regular B integracidn, organizacion y [
funcienamiento oe kos Comités de Elica, Integridad y prevencidn de Conflicto de interés de las dependendas y
Entictades de |3 Administracién 2ablics Estatal
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La presente bolerd contiene tres candidatos por cada nivel jerdrquice y una ver marcadas seran
depositadas en una urna transparente destinada para tal fin.

BOLETA DE WVOTACION DF CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONMFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL

RATRIMONID DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN,

MIEMBROS CON PUESTD INFERIOR A TITULARES DE MDENCIA
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Fundamento: Articulgs 7, 16, 17 y 21 de los Lineamientos para regular |a integracion, organizacidn y

funcianamienio de los Comites de Etica, Integridad y prevencién de Conflicts de interés de las dependencias y
| entidades de fa Adminktracion Pubdica Estatal
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Merida, Yucatin 3 21 de octubro da 2022 Falio

"L presente beoleta contiens tres candidates por cada nivel jerdrquice y una vez marcadas serdn
depositadas en una urna transparente destinada para tal fin.

BOLETA DE YOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVEMCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMIMISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICEMNCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

MIEMBROS CON PUESTO INFERI ITULARES DE LA DEPEND

CARL SR BENITEE M?,ﬂJI:.I DL RAYD M ERA
D2 ] FRANCD J
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Fundamento: Articulos 7, 16, 17w 21 delos Lineamientos para regular 2 integracion, onganizacisn
tuncicnamiento de los Comités de Etica, Integridad y prevencidn da Conflicto de interés de las dependencias y
Entidades de la aAdministiacidn Publics Estatal
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Le presernle baleta contiene tres candidatos por cada nivel jerarquice v una vez marcadas seran
depositadas en una urna transparente destinada para tal fin.

BOLETA DE VOTACION DF CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVENCIOMN DE COMNFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIBMGNIO DE LA BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAN,

MIEMBROS CON FUESTO INFERI T RES DE LA DEPENDENCIA
ETEE
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Fundamenio. Articulos 7, 16, 17 v 11 de los Lineamlentos para regular ka integrackan, organizacién v
funcionamiento de ios Comités de Etica, Integridad v prevencidn de Confiicto de interés de las dependencias y
eEntidades de |a Adminisiracson Pihblica Exkakal |
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Lz presente boleta contiene tres candidatas por cada nivel jerdrquico v una vez marcadas serdn
depositadas endna urna transparente destinada para tal fin.

BOLETA DE VOTACION DE CANDIDATOS PARSA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,

INTEGRIDAD ¥ PREVEMCION DE CONFLICTOS DE
PATRIMONIC DE LA BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ZSTADO DE YUCATAN,

FAIEMBROS COMN PUESTO INFERIOR £ LOS TITULARES DE LA DEPENDENC

JOREE M URICIO
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| Fundarnento: &riculos 7, 16, 17 ¥ 21 de los Lineamientos para regular la Integrackon, organizacan y
| funconamiento delos Comites de Etica, Intepridad y pravencién de Conflicto de interés de las dependencias v
Entidades de la Administracon Publica E51atad
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teerida, Yucatan a 'EE e octubre de 2012 Folio

L'a'.';':uré:c;e':'ﬂfé I}i:.'-le'l‘g tontiens tres candidatos por cada nivel jerarquico y una vez marcadas seran
depositadasening urna transparente destinada para tal fin.

BOLETA DE VOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,

INTEGRIDAD ¥ BSREVEMCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMOMNIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAMN.

MIEMBROS COMN PUESTO INFERICH A LOS TITULARES DE LA DEPENDENCIA

i e - B s
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Fundamenio: Articulos 7, 16, 17 y 21 de los Lineamienios para regular |a inlegracion, arganizacion y

| funcionamignto dedos Comites de EDCa, Inlegridad y prévendion de Conflicto de interés de [as depandencias v
Entidades de la Administracion Pubdica Estatal
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La-presente Doléia contiene tres candidatos por cada nivel jerdrquico v una ver marcadas serdn
depositadas en‘una urma transparente destinada para tal fin,

BOLETA DE WOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ BREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADD DE YUCATAN.

MIEMBROS COMN PUESTO INFERIOR A EPEMNDENCIA
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Funcdamenio: Articulos ¥ 36, 17 ¥ 21 de los Lineamientas para ragular [a integracidn, organizaclan y |
funciomamienta de o Comités de Etica, Integridad y prevendidn de Conflicto de interds de las dependencias v
| Enticlades de i3 Administracion Publica Estatal
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La presente bolela contiene tres candidatos por cada nivel Jerdrquico v una ver marcadas serdn
depositadas en una urna transparente destinada para tal fin,

BOLETA DE VOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIPAONIO DE LA BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN

MIEMBROS CON PUESTO INFERIOR A LOS TITULARES DE LA DEFENDENCIA
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I Fundamento: Articubos 7, 16, 17 v 21 de fos Lineamientos para regular i integraclon, orgarizacian y
funcicnamienta de los Comites de Etica, Integridad v prevencidn da Conflicto de interés de (a5 dependencixg v

entidaces defa Admimstracidn Peblics Estatal
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Merida, Yucatan a 21 de artubre de 2022 Falia
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La presente boleta cantiene tres candidatos por cada nivel jerdrquico v una wer marcadas serdn
depositadas enuna urna transparente dastinada para tal fin.

BOLETA DE VOTACION DE CANDIDATOS PARA MIEMEB TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD ¥ PREVEMCIOM DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMOMNIO DE LA BEMEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN,

MIERIBROS COM PUESTO IHFEE!DH & LOS TITIJLAHE EE m EE PENDENCIA
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| Fundamento: Articulos 7, 16, 17 v 21 de los Lineamientos para regular 1a iMtEgracian, organizacion y
funcionamiento de ios Comités de Etica, Integridad ¥ prévencidn de Conflicto de interés de las dependencias v

Entidades de |a Adminisiracean Pablica Extatal
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PROCESO DE VOTACION
COMITE DE ETICA.

PRIF-"IEHL‘I Ffeparacmn e instalacion de la urna, bajo supervisidn de la presidenta del comité a
través dal secretario técnico, de conformidad a la establecido en el articulo 16 del acuerdo 5CG
20/2021 por el gque se modifica el Acuerdo $CG 6/2019 par el que se expiden los lineamientos
para regular la integracion arganizacidn v funcionamiento de los Comités de Etica Integridad v
Prevencian de conflicte de Interés de las Dependencias v Entidades de la Administracién Piblica
Estatal

SEGUNDO: En la sala de juntas de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del
Estado de Yucatan, ubicade en el inmueble marcade con el nimers 487 de la calle 70 par 85y 57
de la Colonia Centro de la Ciudad de Mérida, Yucatén siendo las  rece horas con
Canl O minutos del dia 21 de octubre del afo 2022, se encuentra reunido todo el personal
de fa APBPY y se declara el inicie del proceso de votacion con fundamento en el articulo 21 del
acuerdo SCG 6/2019 por el gue se expiden los lineamientos para regular la integracian
organizacion y funcionamiente de los Comités de Etica Integridad v Prevencidn de canflicto de
Interes de las Dependencias v Entidades de la Administracion Publica Estatal.

TERCEED: Se declara CONCLUIDA LA ETAPA DE ELECCION, siendo las +C{<€-  horas con
(Lo yuRCrinutas del dia 21 de octubre de los corrientes, Fundamento: articulo 22 de del
acuerds 5CG 6/2019 por el que se expiden los lineamientos para regular la integracién
organizacion v funcionamiento de los Comités de Etica Integridad y Prevencidn de conflicto de
Interes de las Dependencias y Entidades de la Administracion Poblica Estatal.

CUARTO: lendo las [ ghmg ___ horas con -lr:.'m"'ﬂ : minutos del dia 21 de actubre
del presente afio, SE DECLARA ABIERTO EL CONTEO DE VOTOS, para posteriormente dar a
conocer los resultados de las personas que van a integrar el comité de ética de ia APBPY: de
conformidad al acuerdo SCG 6/2019 en el que se expiden los lincamientos para regular la
integracion, erganizacidn y funcionamiento de los Comités de Etica, integridad y Prevencion de
canflicto de interds de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

T-52I000092E 6 R 115014 B 5002
FOMIBEARTACONEFIDayY, M. IrEnsperdn oa@apipy my irfoimscias@spbpy. m
sekliEtEg b Eidfublicaylcaisn.m:
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INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCIGN DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA
PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

De conformidad con lo previsto en los articulos B, fraccion IX, 35, fraccion VI, del Acuerdo
5CG 6/2018, por el que se expiden los Lineamientos para regular la integracion, organizacion y
funcionamiento de los comités de Etica, Integracidn y Prevencién de Conflictos de Interds de las
Dependencias y Entidades de la Administracian Piblica Estatal, en concordancia con lo dispuesto
en el Acuerdo SCG 20/2021 por el gue se modifica el Acuerdo SCG 6/2019 por el que se expiden
fos Lineamientos para regular la integracian, organizacion y funclonamiento de los comités de
Etica, Integridad v Prevencion de Conflictos de interés de las Dependencias y Entidade: de Ia
Administracidn Piblica Estatal, se rinde el presente informe trimestral de actividades en los
Siguientes terminos:

A) Seguimiento a cada una de las actividades Y grado de cumplimiento de las metas
contempladas en el programa anual de trabajo:

El presente informe de actividades es en relacion al tercer trimestre del afo 2022, que
corresponde a los meses de julie, agosto y septiembre de 2022. La informacidn actualizada asi
como la dotumentacion gue da soporte al cumplimiento de lineamientos de cada trimestre, fue
reportada en la plataforma de la Secretaria de la Contraloria General del Estado (SECOGEY),
cumpliendo de manera completa y oportuna con las obligaciones a mi cargo.

No omito manifestar que también se informa lo earrespondiente en el apartado de
integridad de la pagina de la Administracian del Patrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado,
tal y comao lo sefialan los lineamientos aplicables.

tste periodo no se agendaron actividades especificas, mas que la difusion en la pagina web
de capsulas relativas a los valores éticos v de conducta.

B) Numero de servidores publicos que hayan recibido capacitacién o sensibilizacién en
temas relacionados con la ética, integridad y prevencién de conflictos de Interds u otros temas
relacionados:

Coma parte de |las acciones para la Transversalizacion de la perspectiva de género en las
instituciones del Gobierno del Estado de Yucatdn, la Secretaria de las Mujeres (SEMUJERES) en
colaboracidn con The Hunger Provect México, realizé el Seminario denominada “Impulso al
Desarrollo con Perspectiva de Génerg”, cuyw objetivo es el promaover |a formacidn de las personas
integrantes de las Unidades de igualdad de Geénero en la Administracion Publica del Estado de
Yucatan; a donde asistio la Titular de la Unidad de Igualdad de Género de |a APBPY. El seminario

1
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estuvo dividido en ocho madules del 29 de agosto al 10 de noviembre, acudiendo dos veces al mas
segln las fechas asignadas, con una duracion de 4 horas al dia.

Asi mismo, al dia 27 de septiembre del afio @n curso, se llevd a cabo una capacitacion para
miembros permanentes del Comité de Etica en la que se aberdaron las modificaciones a los
lineamientos de los Comités de ética, Integridad v prevencion de conflictos de interés, el proceso
de eleccidén de los nuevos miembros temporales, el sistema electronico as: como conceptos

relativos al acoso y hostigamiento sexual.
Dichas capacitaciones han sido de mucha utilidad vy se han replicade los conocimientos

adquiridos a todos los colaboradores de la APBPY, con el objetive de fortalecer y mejorar fos
valores y las acciones de los mismos con 5us semejantes, ¥ por consiguiente, que puedan replicar
lo aprendido en el ambito laboral,

C) Informacion relativa a las quejas por falta de integridad gue hayan recibido y el estado
en el que se encuentran, asi como el namero de estas que fueron remitidas al érgano de control
interno de la entidad.

En el trimestre que se repartaron ni se recibieron quejas por falta de integridad.

D) Recomendaciones emitidas por la Secretaria en materia de ética e integridad pdblica,
asi como las acciones adoptadas por el comité con base en las mismas:

Durante el trimestre que se reporta no se recibieron recomendaciones emitidas por la
SECOMGEY en materia de ética, por €l contrario, 5& obtuvo el 100 por ciento del cumplimiento, sin
ohservaciones.

E) Informacién relativa a las conductas contrarias al Codigo de ética y a los Codigos de
conducta que fueron informadas al comité de control interno de la entidad:

Durante el trimestre no se reportaron conductas contrarias a los Codigos de Etica v al de
Conducta.

Es cuanto.

MMérida, Yucatan, a 30 de noviembre del ado 2022

ABG0A -E.HWGREIHA MANZANERD BAESA.
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥ PREVENCION
[E CONFLICTOS OF BTERES DE |4
ADMIMISTRACION DEL PATRIMONMIO DE L&
BENEFICENOIS PFUBLICA DFL ESTADD DF ¥UCATAR,
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DIFUSION DE MENSAJES EN LA PAGINA INTERNA DE LA ENTIDAD, RELACIONADAS CON LOS
PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LDS CODIGOS DE ETICA.

EVIDENCIA DEL MES DE SEPTIEMBRE 2022,
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Con |3 publicacion se busca que el persanal pueda conocer acerea de la

cenmemaoracion, pero también, que pueda distinguir los valores como la
coaperacion v [a austeridad, inmersos en la actuacidn piblica.
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DESPACHO DE LA C. SECRETARIA
Numero de oficio: XVII-1030/2022
Asunto: Reporte Tercera Evaluacion Trimestral 2022

Mérida, Yucatin a 17 de octubra dal 2022
Licda, Zhazil Leonor Méndez Hernandez
Directora General Administrativa Operativa de Ia Administracion
del Patrimonio de la Beneficiencia Publica del Estado de Yuecatan
PRESENTE
At' N. Abgda. Grethel Georgina Manzanero Bacza
Presidenta del Comité de Etica,
Integridad y Prevencidn
de Conflicto de Interés de APEPY.

En cumplimiento al artieuls 525 Ter. del Reglamento del Cédige de la Administracion Plblica
da Yucatan y de los articulos 50 y 51 de los Lineamientos para regular la Integracién, Organizacion v
Funcionamiento de les Comités de Etica, Integridad y Prevencdién de Conflicto de Interés de las
Dapendencias y Entidades de la Administracidn Publica Estatal; esta Secretaria realizé la evaluacién
de los comités, con la informacidn contenida en el sistema electrénica con fecha de corde al 13 de
aclubre

De dicha evaluacién se obluvo el siguiente resultado comespondiente al TERCER TRIMESTRE
del afa 2022:

~___ APBPY
100 % de Cumplimiento
Sin Observaciones

Por lo que, por este medio, extiendo una sincera felicitacién por el trabajo vy compromeso dal
Comité de Etica de su Entidad y reitero la importancia de seguir fomentando la cultura orpanizacional
en materia de &tica, a fin de brindar certeza en las acciones del gobiermo.

Esie resultadc serd parte de su informacion contenida en el sistema.

Sin otro particular hago propicia la ocasidn para enwiarle un cordial satudo
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C.P. Pablo Gamdn Cabrera Mafun- Congraler infiermo e ' |
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Eddicio Acmmnestrativa Siglo X,

Calle 20-A Ho. 2B4-8 x 3-B
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C.P 97304 Maride, Yoo, Maxico  Ext. 13000
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CALENDARIO DE SESIONES

Honorable Comite de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la
Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado de Yucatan.

Somete a su consideracion y aprobacidn el calendario para la celebracion de las sesiones
ordinarias para el ejercicio 20235:

NUMERO DESESION | Dia HORA
| Primera Sesién Ordinaria | 27de enerode 2023. | 12:00 horas
Segunda Sesion Ordinaria | 24 de abril de 2023. | 12:00 horas
Tercera Sesion Ordinaria | Db de agosto de 2023, ' * 12:00 horas
' Cuarta Sesion Ordinaria 03 de diciembre de 2023, o 12:00 horas

ATENTAMENTE.

Georgina Manzanera Baeza.

Titular del Area Juridica y Presidenta del Comité de Etica,

Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Pablica del Estado de Yucatan.

U2, | IR TR, (959 481 4102, (9997 2207487
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INDICADORES DEL EIERCICIO 2022,
Los indicadores sefialados a continuacion, son con el objeto de saber sobre cuintos trabajadores se
aplicard la evaluacidn (mediante cuestionario), para verificar la aplicacion y el cumplimiento de los
Cadigos de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Yucatdn, asi como del de
Conducta de la Administracién del Patrimonio de |a Beneficencia Publica del Estado de Yucatin,

| 1 PLAZAS
o BASE: o
CONFIANZA: 11 )
EVENTLIAL: 0
| TOTAL OCUPADAS: 11
TOTAL VACANTES: 3
TOTAL DE PLAZAS AUTORIZADAS: 14
OBSERVACIONES: B
| IL EMPLEADDS
| BASE: o
CONFIANZA, 11
EVENTUAL: |0
| SINDICALIZADOS: lo
| HOMBRES: z
| MLUERES: ]
EMPLEADOS CON CAPACIDADES D
| DIFERENTES:
| TOTAL DE EMPLEADOS: 11
CBSERVACICIMES: Lo evaluacidn la presentaran el dia 16 de diciembre del ano 2022, 105 11 empleados
Integrades a la Administracidn del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de
_Yucatan, incluyendo & la Directora General Adminisirativa Operativa de la entidad.
Ve R M AT A AT T {958) 924 5792, (999} S28.7838, (396] 461.4107, (998) 52A7887
Cal. Famire, EF 57000 E miprmacondaghpy.ms, 10mpanncaBaphpyms
lancda, Yaearda Mllducn

fenificencapublicayucatan.ma
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