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todas las facultades generales y aquellas que conforme a la Ley requiera clausuls
especial en los términos del Cadigo Civil para el Estado de Yucatan.

Vil.- Lievar a cabo la Administracion de los Bienes. Derechos y Recursos que obtenga la
Beneficencla del Estado de Yucatan, por cualquier titulo legal, asi como los
rendimientos, utilidades, intereses. recuperaciones y demas ingresos que se generen
y operaciones que se realicen en base a los acuerdos del Consejo Directivo.

VIll.- Controlar y administrar el Subsidio Estatal y los Recursos propios del Patrimonio de
la Beneficencia Publica tales como: rentas y ventas de inmuebles. donatives
legados, herencias, adjudicaciones y demas que reciba per cualguier otro titulo y a su
vez vigllar los estados financieros gue realicen de conformidad a los lincarmientos
establecidos por la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica Federal
y de acuerdo con el Consejo Directivo.

|¥.- Solicitar autorizacian ante el Consejo Directive para establecer los mecanismos y
paliticas para la aplicacion y distribucion de los recursos perteneciontes a la
Benaficencia Publica atendiendo a los objetivos y programas prioritarios del Sector
Salud.

X.- Solicitar autorizacion ante el Consejo Directivo para administrar y promover ios
interese del Patrimonic de la Beneficencia Publica de! Estado de Yucatan, para
convertirios en apoyo destinado a la ayuda directa de personas necesitadas y
desprotegidasy las Instituciones de Beneficencia No lucrativas, buscando elimpulso
al crecimiento de las comunidades atendiendo las necesidades especificas de ellas,

X).- Propaner anta el Consejo Directivo para su autorizacion las fermas de normar y operar
ol Sistema Estatal de Cuotas de Recuperacion y vigilar la correcta aplicacion una ves
concretada la Descentralizacion.

Xil,- Formular y propener ante el Cansejo Directivo para su autorizacion el programa de
apoyo y subsidio especificos a Instituciones en el Campo de la Salud o que tengan por
objeto la investigacion cientifica, la ensefanza o cualquier accién de las que integran
Iz Beneficencla Publica, asi como |a asignacion de apoyos y subsidios que se
autoricen.

XIIl.- Promover ante el Consejo Directlvo para su autorizacion la enajenacion de los bienes
obsoletos pertenecientesala Beneficencia Publica y aquelios que no sean necesarios
para su objeto, sequn lo dispuesto en la Fraccion 3 del Articula 27 Constitucional,

X1V - Solicitar ante el Consejo Directivo la autorizacién para promover en coordinacion con
el Area Juridica. la regularizacion de la propiedad y posesion de los Bienes Inmuebles
pertenecientes a la Beneficencia Pubtica del Estado.

XV.- Solicitar autorizacion ante el Consejo Directivo para el apoyo a programas y
actividades a cargo de las Unidades Administrativas del Sector Salud.

XV|.- Pedir autorizacion al Consejo Directivo para saolicitar a los oficiales del Registro
Publico de la Propiedad y el Comercio del Estado. que informen a esta Dependencia,
de las Sociedades Mercantiles que de acuerdo al Articule 3° de 1a Ley general de
sociedades mercantiles procedan a su liquidacion para recibir los beneficios que le
otorqga a dicho Articulo a la Beneficencia Publica.

XVIl.- Solicitar autorizacion ante el Consejo Directivo para realizar gestiones ante las
instancias correspondientes a la Procuraduria General de la Republica, para que \;\\
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porcentaje de los Bienes Asequrados y Decomisados por los delitos contra la Salud
cometidos en el Estado de Yucatan, sean canalizados para |a Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estatal,

XVIll,- Solicitar autarizacion al Congejo Directivo para recibirmercancias decomisadas pot
la Secretaria de Macienda y Crédito Publico, en el Estado de Yucatan tales como
enseres domesticos, articulos glectronicos, alimentos procesados y todo aguellos
que sean susceptibles de Incorporarse al Programa de Beneficencia Publica.

XIX.- Proponer ante el Consejo Directiva para su autorizacion los procedimientos
Administrativos. mediante una serie de requisitos que hagan posible detectar las
necesidades reales de los solicitantes a traves de un estudio Socioeconémicao.

XX.- Presentar ante el Consejo Directivo un informe mensual de actividades realizadas por
esta Direccion.

XXL.- El personal de la Direccién General Administrativa Operativa se reagira por los
dispositivos laborales aplicables a la Ley de los trabajadores al servicio del Estado y
municipios de Yucatan.

Acuerdo APBPY 1/2018 por el que se expide el Estatuto organico de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Yucatan. Seccion segunda Director
general

Articulo 23, Nombramiento y remocion del director general

El director general de la administracion del patrimonio de la beneficencia publica sera
nombradeo y removido de conformidad con lo dispuestoe por el articulo 10 del decreto.

Articule 24, Facultades y obligaciones del director general

El director general, en cualquier momento. podré ejercer directamente las facultades y
obligaciones de las unidades administrativas establecidas en el articulo 4, fraccion ||, de egle
estatuto organico. ﬂ'\
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VI. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA QIRECCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMINIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DE YUCATAN

1. Direccion General de la Administracion del Patrimonio de 1a Beneflcencia Publica l;i
Yucatan,
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Vil. ORGANIZACION POR AREA
Contenida;
- Objetives

Organigramas especificos por ar
— Descriptivas de puesto QQ\
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1. Direccion General
Objetivo:
Implementar los procesos para organizar, controlar y analizar la informacion
referente a la obtencién y aplicacién de los recursos financieros y humanos pa
cumplir con los objetivos del departamento,
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VIll,  DATOS GENERALES

Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica de Yucatan (APBPY). Area de

Administracion y Finanzas.

Oomicilio: Calle 70 No. 487 x 56y 57, Col. Centre.
Telefonos: (999)928 7887 y 928 7888

Extension: 130, 131, 140

Pagina de Internet: hitps://www.beneficenciapublicayucatan.mx Correo Electrénico:

Area

Extquidn

. oe Yucatan.

X. CONTROL DE CAMBIOS

Direcclon General de Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica 101

Namero de o\
AF echa ' Revisién Actividad |
‘ Generacion del Manual de Organizacion de la Direccion General
261072019 0o de la Administracién del Patrimanio de la Beneficencia Publica
- | da Yucatan (APBPY),

X. FIRMA DE AUTORIZACION DEL DDCUMENTO

Autorizd

|

Lic. Zhakil Leondy Méndez Hernandez
Director General de istracian del Patrimonio de la
Beneficencia Publica de Yucatéan ,

ROO
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e sem e = SuUbsecretoria de Administracion y Recurses Humanos b=,
Direccién de Recursos Humanos: '
Descriptiva de Puesto
Nombre del puesto: Director | Clave del puesto: | SC022(11
0 fencia/Entidad: m;i:uaclon del Patrimonio de la Beneficencia Publice del Estado de
Unidad Administrativa: No aplica
Direccion: Direceion General
Departamento: No aplica e B
Funcion Particular Asignada: | No aplica
Reporta a: Junta de Gobierno
Le reportan: Jefes de Departamento
| Planificar, dirlgir y administrar de manera correcta los recursos disponibles,
Objetivo del puesto para una ejecucion eficiente de las scciones y sctividades propias de la
Entidad.

F i Beneralés

1. Uireccion y toma de decisiones

2. Planea, organizar y evaluar las areas adscmas ala Direccion general

3. Realizarla ejecucion de programas o pian de trabajo bajo su cargo

Funciones Especificas

Periodicidad

(GarlolSmmvmineewmensud.

etc.)

I Dar cumplimento & !as politices, normas, sistemas vy
procedimientos que fije el Conseje Directivo de la Administracion
del Patrimonio do la Beneficencia Publica Estatal a traves del
Sistema Estatal de Cuotas de Recuperacion,

Diario

2. Generar y presentac al Consejo Directivo el informe trimestral de
_Ingresos y egreses de cuotas de recuperacion,

Tnmestral

3. Llevar o cabo toda fa coordinacion de las diferentes actividades
que desine el Consejo Directivo, asi como implementar la
cofrocta administracion de los recursos técnices, humanos y
materiales bajo normatividad de ta Adminsstracion del Patrimonio
de ls Beneficencia Publica Estatal y con autorizacion del Consejo
Directivo.

[Hiario

4, Representsr legaimente bajo la autorizacion del Consejo
Dircctivo a la Beneticencia Pablica del Estado de Yucatan, en
toda clase de actos. |uicios y procedimientos con todas las

_facultades generales.

Cuando se roguicra

F=I"-EDP-0) ROD
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: 2 SECRE TARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
!".'.E?t,?g Subsecretaria de Administracion y Recursos Humanos
Direccion de Recursos Humanos

Descriptiva de Puesto
| ~ Periodicidad
Funciones Especificas (uanu&mww;meuamua.
' etc.
5 Llevar a cabo |a Administracion de fos Bienes. Derechos y
recursos que obitenga la Beneficencia del Estado de Yucatan, por
cualquler titulo legal, asi como los rendimientos, utilidades, Diatio
Intoreses, recuperaciones y demas InQresos que se goneren y
operaciones que se realicen en base a los avuerdes del consejo
[Jirectivo.
6. Controlar y Administrar ef Subsidic Estatal y Recursas Propios del
Patrimonio de la Beneficencia Publics tales como: rentas y
ventas dec  inmuebles. donativos, legados, herencias, Biaric

adjudicaciones y demas que reciba por cualquler otro titulo, y a
su ver vigilar los estados financieros que reaiicen de

7. Solicitar autorizacion ante el consejo Directivo para administrar y
promaver los intereses del Patrimonio de |a Beneficia Publica del
Eutado do Yucatan, para convertirios en apoyo destinade a la
ayuda directa de personas necesitbdos y desproteqidas y @ las Cuando se requicrs
Instituciones de Beneficencia No Lucrativas, buscando el
impuiso 8l crecimiento de las comunidades atendiendo a las
necesidades especificas de elias.

8. Prumover y qestionar ante el Consejo Directivo para su
autorizacion la enajepacion de los bienes obsoletos
pertenceientes o la Beneficencia Publics y aquelios que no sean Cuando se reguiers
necesarios para su objeto. sequn lo dispuesto en la fraccion 3 del

articulo 27 constitucional,
9. Solicitar ante 2l Consejo Directive la sutarizacidn para promover
en coordinacion con cl area Juridica. la regulacion de la
propledad y posesion de los bienes Inmuebles pertenecientes a la
~_Bencficencia Publica del Estado.
10. Solicitar autorizacion ante ef Consejo Directivo para el apoyo de
programas y actividades, a cargo de las Unidades Administrativas Cuando se requiera
del Suctor Salud.

Cuando se requlern

M. Proponer ante el consejo Directivo pars su autorizacion los
procedimientos  administrativos. mediante una  seric  de

requisitos que hagan posible detectar las necesidades reales de CRan0n 2 equrs

Lunes a viernes B:30 am ~ 5:30 pm, y disponibilidad cuando lo requiers la retacion
Horario laboral: laboral al trabajo o por necesidades del servicio en coordinacion con las demas
freas.
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y"' 'u'"a't' an SECRETARIA DF ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
crermen nerern e ane | SUDSCCTELANE de Administracion y Recursos Humanos
ireccion de Recursos Humanos

Descriptiva de Puesto

7 Fecha de aprobacion Aprobo
2210212020 Director General
PP -ENP-D1 /D0
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